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Vacante para Profesor por Asignatura

La Universidad Politécnica de Francisco I. Madero, emite la presente
convocatoria para profesionales con grado académico de licenciatura y/o
posgrado que estén interesados en prestar servicios como Profesor por
Asignatura, durante el cuatrimestre enero-abril 2025 en Tepatepec, Hgo.

Caracteristicas de la plaza

Tipo de plaza: Profesor por Asignatura

Categoria: Unica

Nivel: Licenciatura

Programas educativos: Ingenieria Agroindustrial e Ingenieria en
Alimentos

Area de conocimiento: Tecnologia Alimentaria
Materias a impartir: Tecnologia de lacteos,
Operaciones Unitarias Bésicas

Clase de contratacion: por tiempo determinado
Fecha de ingreso: 17 de febrero de 2025.

Sueldo: acorde a lo especificado en el Tabulador.

Microbiologia,

Funciones a desempefiar

e Realizar actividades de ensefianza, de acuerdo con el programa
educativo;

e Participar en cuerpos académicos;

e Disefiar, desarrollar y evaluar objetos de aprendizaje en coordinacion
con Secretaria Académica, Direccion de Divisién, Précticas
Educativas Innovadoras y Mejora Continua y Subdireccion de
Vinculacion;

e Disefiar, desarrollar y evaluar material didactico en coordinacion con
Secretaria Académica, Direccion de Division, Practicas Educativas
Innovadoras y Mejora Continua y Subdireccion de Vinculacion;

e Participar en el disefio, revision, modificacién y evaluacion de
programas educativos;

o Impartir asesorias, tutorias, seguimiento de alumnos en condicion
vulnerable y realizar acciones de gestion.

e Participar en la realizacion de estudios y prestacion de servicios que
requieran los sectores publicos, privado y social, vinculado con la
institucion;

e Participar en programas de intercambio académico;

e Participar en cuerpos colegiados, comisiones o grupos de trabajo;

e Divulgar de acuerdo con la Universidad los resultados de las
actividades académicas conforme a los programas educativos
correspondientes;

o Realizar actividades de generacion, aplicacion o transferencia de
conocimiento;

e Realizar direccion individualizada;

o Asesorar proyectos de estadia;

e Elaborar y presentar plan de trabajo e informes correspondiente a sus
actividades de manera cuatrimestral;

e Participar en la planeacion y evaluacion de las actividades de la
Universidad;

o Dar a conocer a sus estudiantes el programa, fechas y modalidades de
evaluacion al inicio del curso;

e Participar en programas de formacién y actualizacion del personal
académico;

e Participar en actividades académicas y de extensionismo;

e Participar en el proceso de evaluacion del desempefio docente;
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o Cumplir con las normas y procedimientos administrativos en el ambito
de sus respectivas actividades;

o Entregar informes cuatrimestrales en las fechas y horarios establecidos
por el &rea correspondiente;

o Entregar calificaciones de aprobados y no aprobados en las fechas y
horarios establecidos por el &rea correspondiente;

o Asistir a las sesiones de Consejos Técnicos Escolares de Educacién
Superior (CTEES), en las fechas y horarios establecidos por la
Universidad;

o En el marco de la agenda 2030, participar en la difusion y desarrollo de
actividades que promuevan el logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible;

o Participar en actividades de los sistemas de Gestion de Calidad y
Gestion Ambiental en las areas que desempefie sus funciones;

« Involucrar por lo menos a tres estudiantes en actividades de generacion,
aplicacion o transferencia de conocimiento;

o Participar en el disefio, desarrollo y evaluacién de practicas
innovadoras para la mejora continua;

 Participar en los procesos institucionales de evaluacién y acreditacion;

o Las demas actividades que sean afines y/o la encomendadas por sus
superiores.

Requisitos

 Titulo de licenciatura y cédula profesional.

e De preferencia contar con estudios de posgrado (maestria y/o
doctorado). En caso de estar cursando el posgrado, presentar
constancia vigente.

o Estar activo como profesional especialista y contar con experiencia
laboral comprobable de al menos dos afios.

o Cumplir con el perfil que se requiere en la(s) asignatura(s) que se
pretende concursar.

o Expresion adecuada en forma oral y escrita.

e Tema a exponer (Tecnologia Alimentaria).
Recepcion de documentos

e La recepcion de documentos estard a cargo del Departamento de
Recursos Humanos de la Universidad Politécnica de Francisco I.
Madero, del 10 al 12 de febrero de 2025 hasta las 13:00 hrs.

e Los requisitos que se indican en el punto cuatro de la presente
convocatoria, debera ser enviado al correo:

Para: Lic. Lilibeth L6épez Mejia

Email: recursoshumanos@upfim.edu.mx
Con copia: Dr. Edgar Ledn Olivares

Email: secretaria_academica@upfim.edu.mx

Asunto: Postulacién a convocatoria PA Ingenieria Agroindustrial e
Ingenieria en Alimentos.

o Es indispensable integrar la documentacion en un solo archivo y en
formato PDF.

« Posterior al envio de la documentacion, el Area de Recursos Humanos
enviara un folio de registro.
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8. Resultados
6. Etapas del concurso de oposicion ) ) L
o Después de haber presentado los exdmenes de oposicién (disciplinar,
e Clase muestra ante la Comision de Ingreso, Promocion y Permanencia pedagoglco_y_ e 5 (,:IPPPA Lol gvaluacmn
del Personal Académico (CIPPPA): se evalGa la planeacion de la L2 .IOS _gartlmpant_es Y GGG R U R
sesion, dominio de contenidos correspondientes a la asignatura, valndacno_qy autorizacion. e
habilidades didacticas que promuevan un ambiente académico e lLa _reIaC|on de los profesores qi _aprueben st Sl calificacion
significativo, disefio de material didctico e instrumentos de minima de 7.0 el concurso de oposicion, seran notificados via correo
evaluacion vélidos y confiables. B Sl . N .

« Examen de conocimientos generales e Cuando el dictamen resulte no aprobado, se indicaran los motivos al

« Examen de inglés ’ concursante a través del correo electrénico proporcionado.

e Examen psicométrico aplicado por el area de psicologia de la UPFIM. ¢ Ellg;isoultado e

e Entrevista con el Rector, Secretaria Académica y/o Coordinador del '

Programa Educativo.
e Escrito de razones para entrar al programa educativo. 9. Aspectos contractuales
7. Lugar, fechay horario del concurso de oposicién * Las o los candidatos que sean seleccionados seran contratados para
iniciar a clases de nivel licenciatura y demas funciones en el periodo
e Todas las etapas del concurso de oposicion se realizaran en las enero-abril 2_0,25‘ i . .
instalaciones de la Universidad. o La contratacion sera por tiempo determinado.

« La fecha y hora se notificaran via correo electrénico a los participantes. * Los puntos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por
el Rector como méxima autoridad académica y administrativa de
acuerdo con el Decreto y normatividad aplicable.
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