UPFIM

La Universidad Politécnica de Francisco I. Madero
a través del Area Académica y con base en el Reglamento de Ingreso de
Promocién y Permanencia del Personal Docente

CONVOCA

A los profesionistas que rednan los perfiles indicados, al proceso de seleccion
para formar parte del personal académico del periodo cuatrimestral que
corresponde de septiembre-diciembre de 2016 conforme a lo siguiente:
Este proceso consta de 3 etapas:

e Recepciodn de curriculum vitae.

e Evaluacion de candidatos por el comité de ingreso, promociéon y

permanencia del personal académico.
e Dictamen y entrega de resultados.

Los requisitos minimos de esta convocatoria son:
PARA PROFESOR POR ASIGNATURA (P.A.):Una vacante
HABILIDADES

e Expresion adecuada en forma oral y escrita (clase muestra).
» Minima de 2 afios experiencia profesional en su drea de especialidad.

EXPERIENCIA

Al menos 2 afios de experiencia profesional en su area de especialidad.

Haber impartido al menos un curso frente a grupo en promedio al afio.

Tener conocimientos generales sobre el modelo educativo basado en
competencias.

PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO

» Ingenieria Civil.

Los interesados que reunan los requisitos anteriormente mencionados,
podran presentar solicitud y curriculum vitae en las oficinas administrativas
de la UPFIM antes del dia 15 de agosto de 2016: Kilometro 2 de la Carretera
Tepatepec-San Juan Tepa, Francisco |. Madero, Hidalgo. C.P. 42660 o
enviarlos al correo electrénico: eangeles@upfim.edu.mx.

La Comision de Evaluacion llevara a cabo la valoraciéon de estos elementos v,
en su caso, convocara a los interesados, a través de la pagina de internet de la
UPFIM: www.upfim.edu.mx.

La institucion emitira su fallo inapelable, a través de su pagina de internet.

Atentamente

M.C. Sergio Cortez Gamboa
Secretario Académico.
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Domicilio Conocido, Tepatepec, Hgo., C.P. 42660
rector@upfim.edu.mx Tel. 01 738 724 1174



