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UPFIM HIDALGO

EL CONSEJO DE CALIDAD DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE FRANCISCO 1.
MADERO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES ESTIPULADAS EN EL ARTICULO
20, FRACCION IV DEL DECRETO QUE MODIFICA LAS DISPOSICIONES DEL
DIVERSO QUE LA CREA, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO
DE HIDALGO EL 11 DE JULIO DE 2005 Y EN LO ESTABLECIDO EN ELL ACUERDO
SO/08/07-14, REALIZADO EN LA XI SESION ORDINARIA DE LA H. JUNTA
DIRECTIVA DE ESTA UNIVERSIDAD Y

CONSIDERANDO

L Que la Universidad Politécnica de Francisco I. Madero es un organismo publico descentralizado
de la admimstracion puablica del estado de Hidalgo, creada mediante decreto emitido por el
gobernador del estado de Hidalgo, Lic. Miguel Angel Osorio Chong, el 11 de julio de 2005 y
modificado por el diverso de fecha 4 de febrero de 2008;

II.  Que el articulo segundo del decreto que modifica al diverso que crea a la UPFIM, del 11 de
qulio de 2005 y dispone que dicha Universidad tendra por objeto, entre otros: mmpartir
educacion superior en los niveles de licenciatura, especializacion y estudios de postgrado, asi
como cursos de actualizacion en sus diversas modalidades para preparar profesionales con
una soélida formacién técnica y en valores, conscientes del contexto nacional en lo econémico,
politico y social y llevar a cabo investigacion aplicada y desarrollo tecnologico pertinentes para
el desarrollo econémico y social de la region, el Estado y la Nacion;

III.  Que el citado decreto, en su articulo tercero dispone que para el cumplimiento de su objeto,
la Universidad tendrd atribuciones para reglamentar la seleccion, ingreso y egreso de estudiantes;
planear y programar la ensenanza en un modelo curricular flexible; expedir constancias,
certificados de estudio, certificados de competencias laborales y otorgar diplomas, titulos y grados
académicos; promover y organizar programas de prestacion de servicio social, residencias,
estancias y estadias u otras modalidades de vinculacion entre la sociedad y la Universidad, acordes
a los objetivos de los programas educativos y establecer anualmente su calendario escolar en
funcion de los programas de trabajo aprobados por los 6rganos competentes, de modo que pueda
cumplir de manera eficaz las actividades académicas programadas;

IV.  Que el articulo 46 del decreto que crea a esta Universidad dispone que seran alumnos de ésta,
quienes cumplan con los procedimientos y requisitos de mgreso establecidos en las disposiciones
legales y reglamentarias de la Universidad, y sean admitidos en cualesquiera programas, cursos y
niveles que se impartan, con los derechos y obligaciones que correspondan;

V. Que para la emusion del presente Reglamento se tomo en consideracion la normatividad general
de estudios superiores universitarios y los procesos de ensenanza - aprendizaje.

VI.  Que para garantizar la permanencia de los reglamentos universitarios, se establecieron las bases
generales de regulacion, dejando a los organos de la Umversidad la facultad de llevarlos a
detalle, permitiendo que los reglamentos determinen las disposiciones permanentes y que se
actualicen por acuerdos generales mediante el ejercicio de la facultad reglamentaria.

Por los motivos antes expuestos, este organismo colegiado, tiene a bien emitir el siguiente:
ACUERDO

UNICO. Se emite el REGLAMENTO DE ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
FRANCISCO 1. MADERO, para quedar como sigue:

REGLAMENTO DE ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE FRANCISCO L. MADERO

TITULO PRIMERO
Disposiciones generales
CAPITULO UNICO

Disposiciones generales

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular el ingreso, permanencia y egreso de alumnos
de la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero, asi como sus derechos y obligaciones: En lo no
previsto, se aplicara la normatividad general universitaria.

Articulo 2. Los alumnos estian obligados a observar y cumplir lo expresado en la legislacion de la
Universidad durante su estancia dentro del campus de ésta y fuera del mismo, cuando se realicen
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actividades con motivo de los estudios en ella cursados.

Articulo 8. Para efectos del presente Reglamento se entendera por:

~
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Alumno. El estudiante de los planes y programas de estudio ofrecidos por la Universidad.

Consejo. El Consejo de Calidad de la Universidad.

Comisién. La Comision Académica y de Sanciones.

Competencias en el EBC. Las capacidades de las personas para desempenar, eficaz, eficiente y
consistentemente las actividades de una funciéon académica, laboral o profesional.

Instalaciones de la Universidad. Los lugares en los que se vincule la relacion del alumno -

Universidad y comprende el campus universitario, las mstalaciones y espacios fisicos que estando
fuera del mismo, se destinen al desarrollo de actividades oficiales.
Legislacion universitaria. El conjunto de normas que imtegran el sistema juridico de la
Universidad y que comprende las leyes, reglamentos y acuerdos de cardcter federal y estatal; asi
como los reglamentos y acuerdos emitidos por la propia Universidad, aplicables a los miembros
de la comumdad universitaria.

Modelo Educativo Basado en Competencias (EBC). Plantea la formacion profesional basada
en competencias, que se manifiesta en el diseno curricular, en la forma de conducir el proceso de
ensenanza - aprendizaje, mediante el uso de estrategias y técnicas didacticas y la evaluacion del
proceso del conocimiento.

Saber. Corresponde a los conocimientos tedricos de tipo cientifico, tecnologico vy
humanistico que asimilan y adquieren los alumnos conforme a su plan de estudios.
Saber hacer. El conjunto de conocimientos empiricos que permite a los alumnos desarrollar
las capacidades de andlisis y sintesis para el planteamiento y solucion de problemas en el
marco de conocimientos aplicados en el campo profesional.
Saber ser. Se relaciona con el desarrollo del pensamiento que fomenta en el alumno la
creatividad, la capacidad de razonar, reflexionar y discernir la informacion para la toma de
decisiones; la actitud emprendedora y el trabajo en equipo que contribuyan al mejor
desemperno de sus habilidades, capacidades conceptuales, técnicas y de relaciones humanas y
comunitarias;

Universidad. La Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero.

TITULO SEGUNDO
Delgreso

CAPITULO1
De La seleccién y admuision

Articulo 4. La seleccion y admision de aspirantes para el ingreso a los niveles de licenciatura,
postgrado y cursos ofrecidos por la Universidad, sera conforme a la convocatoria emitida por el
Consejo; misma que contendra por lo menos los siguientes datos:

bo

<

Descripcaion del perfil de los estudiantes a convocar;

Descripcion de los estudios motivo de la convocatoria;

Procedimiento para aspirar al ingreso a la Umversidad que detalla los requisitos que los
aspirantes deban cumplir; eximenes de seleccion, entrevistas a desahogar, costos, fechas de las
actividades relacionadas con el tramite, forma de notificacion de resultados y periodos para
mscripcion de estudiantes admitidos;

Fecha de micio de clases; y

Modulos y horarios de atencion e informacion para aspirantes.

CAPITULO II
De la inscripcién

Articulo 5. La mscripcion es el reconocimiento oficial de que un aspirante forma parte de la
matricula y son aquellos que hayan cumplido todos y cada uno de los requisitos exigidos, conforme
a la normatividad de la institucion.

Articulo 6. Para quedar mscrito el estudiante debe presentar:

Comprobante de pago u otro documento que ampare los derechos por concepto de
IScripcion y cuotas que por otros conceptos se fijen;
Solicitud de inscripcion proporcionada por la Universidad, debidamente integrada;
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3. Entregar los requisitos establecidos en las convocatorias correspondientes;

Articulo 7. Con la debida anticipacién, se publicard el calendario de inscripciones o
reinscripciones, el alumno que no se mscriba en el periodo indicado, perdera ese derecho y el que
no se reinscriba causard baja temporal para ese curso y perdera el derecho a la devolucion de las
cuotas que hubiere realizado.

Articulo 8. No se autorizara la inscripcion en los siguientes casos:

1. Cuando no se cumplan todos y cada uno de los requisitos que senala la Universidad en
los plazos y formalidades establecidas;

2. Cuando presenten documentos falsos o alterados, en cuyo caso se inhabilitard al
mteresado para volver a ingresar a la Universidad.

3. Cuando el interesado hubiese sido condenado por delitos judiciales;

4. Cuando se compruebe que el interesado ha sido expulsado de alguna institucion
educativa.

Articulo 9. Los asuntos escolares seran tratados exclusivamente por los mteresados y, en casos
especiales, por sus padres, tutores, conyuge u otra persona autorizada por el alumno. Para el caso
anterior, se deberd presentar un poder especial para realizar los tramites de que se trate, debiendo
acompanar dicho instrumento juridico del original y copia de la credencial para votar, expedida
por el Instituto Federal Electoral.

CAPITULO 1T
De la reinscripciéon
Articulo 10. La reinscripcion es el refrendo al reconocimiento oficial de un alumno como parte de
la Universidad. Este refrendo se otorgard para cada cuatrimestre, cuando el estudiante cumpla los

requisitos y realice el tramite correspondiente.

Articulo 11. No podran reinscribirse, al cuatrimestre siguiente, los alumnos que adeuden unidades
o asignaturas del cuatrimestre previo al que concluyen.

Articulo 12. Para reinscribirse, los estudiantes ademas deberan:

1. No tener adeudos en la biblioteca, centros de desarrollo, laboratorios, talleres y otros
servicios académicos y extra académicos;

2. Llenar el formato de remscripcion que otorga la Universidad;

3. Presentar comprobante de haber cubierto a la Universidad las cuotas y derechos
establecidos;

Articulo 18. Son alumnos regulares los que se mscriben en cualquier cuatrimestre sin que adeuden
ninguna unidad o asignatura del cuatrimestre anterior.

Articulo 14. Son alumnos condicionados quienes se nscriban en cualquier cuatrimestre
adeudando alguna asignatura del cuatrimestre inmediato anterior.

Articulo 15. Los alumnos podrian presentar evaluaciones de recuperacion durante el cuatrimestre
vigente, acorde con las fechas establecidas en el calendario escolar. Si al término de éste,
mantienen alguna unidad no acreditada del cuatrimestre inmediato anterior no podra inscribirse en
el subsecuente.

CAPITULO IV
De la readmisién

Articulo 16. La readmision es el proceso para admitir a un estudiante que haya tramitado su baja
temporal, en un término que no exceda de 12 meses consecutivos, de lo contrario debera sujetarse
nuevamente al proceso de admision. En este contexto el alumno podra:

1. En el cuatrimestre en el que haya tramitado su baja temporal, siempre y cuando esté
vigente el mismo plan de estudios;
2. Cuando el alumno haya sido dado de baja por la Universidad, su solicitud de readmision

se someterd a la consideracion del Consejo, el cual resolvera sobre el caso en particular, en
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un término no mayor de 15 dias naturales.

TITULO TERCERO

De la permanencia

CAPITULO1

Cuotas escolares

Articulo 17. En contraprestacion por el servicio pablico de educacion superior recibida, los alumnos
deberan pagar una cuota de mscripciéon de manera cuatrimestral por una cantidad determinada en
la Ley de Ingresos del Estado de Hidalgo, para el ejercicio fiscal que corresponda.

Articulo 18. La Umversidad tendra la facultad de cobrar los demds derechos causados por concepto de
aplicacion de evaluaciones de recuperacion, expedicion de titulos y/o certificados, inscripciones y
reinscripciones cuatrimestrales, cursos de extension y demads previstos en la Ley de Ingresos del Estado
de Hidalgo, segtn las cuotas y tarifas autorizadas.

Articulo 19. La Universidad publicard cuatrimestralmente el calendario de pagos de mscripcion o
reinscripcidon. A falta de publicacion del calendario de pagos, los alumnos deberan realizarlos a mas
tardar, el quinto dia habil del mes al que corresponda el inicio de cuatrimestre en la caja de pagos
de la Universidad, o mediante depédsito en cuenta bancaria que la Universidad habilite para
recibirlos.

Articulo 20. El pago de la evaluacion de recuperacion debera ser cubierto por lo menos tres dias
habiles previos a la presentacion de la misma.

Articulo 21. Ademas de las disposiciones académicas, el derecho a reinscripciéon estara condicionado a la
liquudacion de todo adeudo frente a la Universidad.

CAPITULO II

Disposiciones académicas

SECCION PRIMERA
De la calidad de alumno

Articulo 22. Los estudiantes inscritos en los planes y programas de estudio que la Universidad
ofrece, gozaran de la calidad de alumnos de ésta, adquiriendo los derechos y obligaciones establecidos
en la legislacion universitaria. La calidad de alumno se adquiere con la inscripcion, termina con el
egreso de la Universidad y se pierde en los casos previstos por la legislacion universitaria.

SECCION SEGUNDA
Planes y programas de estudio

Articulo 23. La Universidad ofrecerd el servicio publico de educacion superior de conformidad con los
planes y programas de estudio aprobados oficialmente.

Articulo 24. Los programas académicos tendran una duracién de diez periodos cuatrimestrales y cada
cuatrimestre tendra una duracién de quince semanas.

Articulo 25. El Consejo emitird el Calendario Escolar, el que serda difundido en los medios de
publicacion oficial de la Universidad. En €l se integrard la agenda de actividades de cada periodo
cuatrimestral, senialando expresamente por lo menos las siguientes:

[S—

Fecha de micio y conclusion del periodo cuatrimestral;
Periodo para mscripciones y remscripciones;
3. Periodo destinado al reporte de las evaluaciones y entrega de resultados;

o

4. Periodo para presentacion de solicitudes y aplicacion de evaluaciones de recuperacion;
. Periodo de estancias y estadia;

6. Dias inhabiles; y

7. Periodos vacacionales.
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SECCION TERCERA
De las evaluaciones

Articulo 26. La evaluacion de las asignaturas que se imparten en la Universidad se hardn a través de
unidades de aprendizaje que consideraran tres criterios: el saber, el saber hacer y el saber ser. Para
mntegrar las evaluaciones de las asignaturas, se registraran evidencias de conocimiento (saber) y de
desemperio y de producto (hacer). Las ponderaciones para cada una de las evidencias se ubicaran en los
rangos que a continuacion se establecen:

1. Evidencias de conocimiento (saber): Entre el 25 y 35 por ciento.
2. Evidencias de desempeno y producto (hacer): Entre el 65y 75 por ciento.

La evaluacion del saber ser se mtegrard a las evidencias anteriores. Para ello, el docente deberd tomar en
cuenta los siguientes criterios que le sirvan para la evaluacion de la asignatura de que se trate:

1. Creatividad e innovacion.

2. Capacidad conceptual, de razonamiento, reflexion y discernimiento.
3. Actitud emprendedora y empresarial.

4. Participacion social y servicio comunitario.

La evaluacion de las evidencias del saber y del saber hacer correspondera al 90% de la calificacion
final de la asignatura y el 10% restante, se imtegrard con la evaluacion de las actividades
extracurriculares definidas por el drea académica en un procedimiento auxiliar del presente
Reglamento.

Articulo 27. Las ponderaciones especificas de cada evidencia, a que se refiere el articulo 26 del presente
reglamento, con las que habra de evaluarse cada asignatura seran determinadas por la academia respectiva
y se notificard a los alumnos, al micio del cuatrimestre, a través del docente que la imparta.

Articulo 28. Las evaluaciones seran aplicadas dentro de los periodos establecidos en el calendario de
actividades académicas.

Articulo 29. Para tener derecho a la integracion de las evaluaciones de las unidades de aprendizaje y el
reporte correspondiente el alumno debera cubrir al menos el 80% de asistencias.

Articulo 30. La justificacion de las masistencias solo podra realizarse, por excepcion, con la autorizacion
de la Secretaria Académica.

Articulo 31. Las evaluaciones se expresarin en ndimeros enteros y un decimal, por umdad de
aprendizaje y por asignatura. La calificacion minima aprobatoria es de 7 (siete) puntos sobre un total de

10 (diez).

Articulo 32. Las evaluaciones se asentaran en las actas de calificaciones con cualquiera de las
anotaciones siguientes:

1. SD. Que significa “sin derecho”, cuando el alumno sobre pase el 20% de masistencias.

2. NP. Que significa “no presentd”, cuando el alumno no se presente a las evaluaciones.

3. NA. Que significa “no acreditado”, cuando el alumno no muestre las evidencias suficientes
requeridas por unidad de aprendizaje y su evaluacion sea inferior a 7.0 (siete).

4. BU. “Basico umbral”, cuando las calificaciones correspondientes a este nivel sean de 7.0 a 7.4.

5. BA. “Basico avanzado”, cuando las calificaciones cubran el rango de 7.5 a 8.4.

6. I. “Independiente”, cuando las calificaciones correspondan de 8.5 a 9.4.

7. C. “Competente”. Las calificaciones correspondientes a este nmivel van de 9.5 a 10.0 puntos.

Articulo 33. Los alumnos que no acrediten las asignaturas de las unidades de aprendizaje, tendran
derecho a realizar evaluaciones de recuperacion dentro de los periodos que se programen, en los
términos del articulo 34. Las evaluaciones de recuperacién se hardn, exclusivamente, sobre las
evidencias no acreditadas en la umdad correspondiente. El alumno podra optar por presentar examen
de recuperacion para mejorar alguna calificacion aprobatoria. En este caso, la calificacion obtenida en la
recuperacion sera, por lo menos, la obtenida originalmente;

Articulo 34. Las evaluaciones de recuperacion seran aplicadas tinicamente en los periodos establecidos
en el calendario de actividades académicas. El alumno que no acredite alguna umdad o asignatura, tendra el
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derecho de recuperarla durante el cuatrimestre que cursa o durante el cuatrimestre siguiente; siempre y
cuando no se exceda de tres oportunidades consecutivas.

Articulo 35. Los alumnos que no acrediten alguna unidad podran solicitar presentarla en el siguiente
periodo de recuperacion. El alumno que no presente cualquiera de las tres oportunidades a que tiene
derecho, éstas contaran como presentadas.

Articulo 36. Los alumnos tendran el derecho de solicitar revision de las evaluaciones, de acuerdo con las
siguientes bases:

1. Kl interesado presentara la solicitud, por escrito, ante el Director del Programa Educativo
que corresponda, dentro de los dos dias hdbiles contados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la calificacion que corresponda.

2. La sohatud se presentard exponmendo las razones por las cuales el alumno considera que la
calificacion es incorrecta.

3. Se anexard copia de las evidencias cuando éstas obren en poder del alumno vy, en su caso, las
pruebas que sustenten sus argumentos cuando se trate de otro instrumento de evaluacion.

4. El Director del Programa Educativo emitird una resoluciéon definitiva en un plazo maximo de dos

dias habiles, contados a partir de que reciba la solicitud correspondiente.

Articulo 37. De ser procedente, el docente realizard las correcciones a la evaluacion y la reportara al
director del Programa Educativo, para que éste a su vez reporte la modificacion a control escolar para su
captura.

Articulo 38. Los alumnos que no acrediten las unidades o asignaturas, después de las tres oportunidades
de recuperacion otorgadas, no podran mscribirse en el cuatrimestre siguiente y, por lo tanto, deberan
recursar la o las asignaturas en el cuatrimestre correspondiente, en un maximo de tres asignaturas. Si el
alumno excediera de estas tres causara baja definitiva.

Articulo 39. Los alumnos tendran derecho a recursar, como maximo, sels asignaturas, a lo largo de
toda la carrera, sin que el total del tiempo en que se ocupe supere los quince cuatrimestres, que es
el limite para concluirla.

Articulo 40. Cuando algiin alumno sea sorprendido en acciones fraudulentas, o de mala fe, realizadas
con la finahdad de obtener una mejor calificacion o de ayudar a otro alumno para que lo haga, se
anulara la evaluacion y se hard acreedor a la suspension académica por cinco dias hiabiles.

SECCION CUARTA
Recursamiento y suspension del Programa Académico

Articulo 41. El alumno que no acredite una asignatura en durante el curso normal, tendrd derecho a
recursarla en los términos del presente Reglamento. Cuando no se acredite una materia en
recursamiento, el alumno sera suspendido del Programa Académico.

Articulo 42. Cuando un alumno acumule el 50% o mds asignaturas no acreditadas del total de las
programadas a cursar en la curricula de la carrera quedara suspendido del programa académico
correspondiente.

SECCION QUINTA
De las bajas

Articulo 43. Los alumnos de la universidad causaran baja en los siguientes casos:

1. A solicitud del interesado;

2. Por bajo rendimiento escolar;

3.  Por abandono de estudios; y

4. Por faltas graves a la normatividad universitaria.

Articulo 44. Las bajas pueden ser voluntarias, de manera temporal o definitiva.

Articulo 45. Son causas de baja definitiva del Programa Académico al que se encuentra inscrito,
cuando el alumno agote las oportunidades de recuperacion de las unidades, asignaturas o
cuatrimestres, o por faltas graves a la normatividad universitaria, en los términos del presente

v

Ere—.
Pelitécnicas:




UPFIM

Reglamento.

Articulo 46. El alumno que opte por la baja voluntaria temporal o definitiva, debera realizarlo en
los siguientes términos: debera realizar la solicitud por escrito al Departamento de Control Escolar,
precisando si es temporal o definitiva. Si la baja es voluntaria temporal, deberda cenirse a los
sigulentes lineamientos:

1. Presentar la solicitud en el formato oficial correspondiente en el Departamento de Control
Escolar, anexando carta con exposicion de motivos de la baja, asi como una constancia de no
adeudo econémico, bibliografico o de equipo o material;

2. El Departamento de Control Escolar informara al director del Programa Académico que
corresponda para que practiquen las entrevistas y tomen las medidas que consideren convenientes
para evitar la desercion;

3. Kl Departamento de Control Escolar notificara la baja al interesado en un plazo no mayor a
dos dias habiles contados a partir del siguiente al de la presentacion de la solicitud;

4. Los alumnos que por baja temporal hayan interrumpido sus estudios, podran reinscribirse

s1 el cupo de los grupos lo permite, de acuerdo con las siguientes condiciones:

. Si la interrupcion fue por un lapso maximo de un ano y el plan de estudios sigue
vigente, podran reinscribirse con previa autorizacion de la direccion de carrera, dentro
del periodo que para tal efecto establezca el calendario escolar;

. Si la interrupcion fue por un lapso maximo de 20 meses y el plan de estudios ha
sido modificado, tendra que solicitar reinscripcion en el cuatrimestre que corresponda
segun el dictamen respectivo;

Articulo 47. La baja defimitiva por faltas graves a la normatividad universitaria se refiere a cuando
los alumnos presenten conductas que lesionen a la mstitucién, a miembros de la comunidad
universitaria o a la sociedad en general.

Articulo 48. Cuando un alumno suspenda sus estudios, podra reanudarlos al inicio de cualquier
periodo cuatrimestral; siempre y cuando exista el cuatrimestre al que se va a remtegrar, de lo contrario
estard sujeto a la programacion vigente en la Universidad y a los cambios en planes y programas de
estudio que operen en el tempo de la suspension.

SECCION SEXTA
Del cambio de Programa Académico

Articulo 49. Cada alumno podri cursar sélo un Programa Académico a la vez y optar en cambiarlo en
una sola ocasion, mediante el tramite de baja del programa que abandona y con la inscripcion al
nuevo programa seleccionado, previa validacion de los programas académicos vigentes. La
mscripeion del alumno a nueva carrera estara sujeta a las normas de ingreso a la Universidad asi como a la

disponibilidad de cupo.

Articulo 50. Los alumnos deberan cubrir la totalidad del Plan de Estudios en un plazo que no exceda del
509% adicional al tempo previsto, contado a partir de su mscripcion.

Articulo 51. La baja por bajo rendimiento escolar incluye a los alumnos que no concluyan los estudios
en el plazo maximo establecido y las oportunidades que tuviera para regularizar sus evaluaciones no
aprobatorias, en los términos del presente Reglamento, en cuyo caso, perdera la calidad de alumno y
causard baja defimtiva de la Universidad.

Articulo 52. Los alumnos podran realizar los siguientes cambios:

1. De Programa Académico, dentro de la misma Division de la Universidad;

2. De Programa Académico en otra division de la misma Universidad;

3. A otra Unmversidad Politécnica de entre las que conforman el Subsistema de Universidades
Politécnicas;

4. De Institucion académica, con las que la Universidad tuviera firmado el convenio
correspondiente.

Articulo 53. El alumno podrda tramitar sélo un cambio de carrera durante su permanencia en la
Umniversidad, previa solicitud por escrito al director de carrera y autorizacion del Consejo de Calidad,
siempre y cuando el cupo del mismo lo permita. En este caso le seran reconocidas al alumno las
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asignaturas de columna vertebral y transversales similares entre ambos programas educe
cursar las asignaturas especificas faltantes para el programa solicitado.

Articulo 54. El cambio a otra Universidad Politécnica, o Institucién académica se sujetard a las
disposiciones aplicables en cada caso.

Articulo 55. Para realizar cualquiera de los cambios enunciados serd necesario ademas, cumplir
con los siguientes requisitos:

1. Tener la calidad de alumno, con pleno goce de sus derechos, al momento de la solicitud y
no haber sido sancionado con suspension temporal o definitiva;
2. Realizar los tramites de equivalencia de estudios, de ser el caso;
3. Realizar los tramites conforme al procedimiento administrativo establecido, tanto en la
Universidad de origen como de la Universidad o Institucion receptora; y
4. Efectuar el pago de derechos correspondiente.
CAPITULO III

Derechos y obligaciones de los alumnos

Articulo 56. Los alumnos de la Universidad tienen los siguientes derechos frente a ésta:

1. Conocer el Reglamento de Alumnos de la UPFIM y demés normatividad aplicable;

2. Participar, en igualdad de condiciones, en todas las actividades curriculares y extracurriculares
académicas, culturales, deportivas, civicas, recreativas, de salud y seguridad;

3. Participar, en igualdad de condiciones, en programas, proyectos, talleres, estancias, estadias,
mtercambios académicos, movilidad académica, asesorias y tutorias;

4. Recibir de la Universidad la informacion y documentacion necesaria para tramites curriculares y
extracurriculares;

5. Obtener certificados de estudios y titulo profesional, previo cumplimiento de los requisitos
académicos y administrativos correspondientes;

6.  Recabir reconocimientos y distinciones académicas de conformidad con los acuerdos generales
emitidos por el Consejo;

7. Utlizar las mstalaciones, herramienta, equipo y material de apoyo de la Universidad, en igualdad
de condiciones;

8. Reabir la orientacion e informacién adecuada para tramitar cualquiera de los servicios
ofrecidos por la Universidad;

9.  Seguro facultativo del IMSS o cualquier otro que ofrezca la universidad;

10.  Recibir asesoria y tutoria académica, asi como apoyo de profesores, en los tiempos y formas
que éstos, conjuntamente con las direcciones de carrera le proporcionen en conceptos y
fundamentos teoricos y practicos;

11. Participar en investigaciones, practicas en talleres, laboratorios, centros de desarrollo y
empresas, de conformidad con el modelo educativo, con el plan de estudios de la carrera
que curse y con las disposiciones reglamentarias correspondientes;

12.  Ser notificado de las calificaciones oficiales obtenidas en las evaluaciones ordinarias en un
plazo no mayor de cinco dias habiles posteriores a la fecha de corte programadas en el
calendario escolar. A fin de que pueda iniciar su proceso de recuperacion en las fechas
programadas para tal efecto;

13.  Solicitar revision de su evaluacion, por escrito, cuando esté en desacuerdo con el resultado;

14.  Sostener puntos de vista y opiniones distintos a los sustentados por los profesores, siempre
que éstos sean razonados, con orden, respeto y la consideracion que merece la catedra, el
profesor y sus compaiieros de clase;

15.  Presentar quejas, sugerencias, o peticiones las cuales serdan estudiadas y resueltas en un plazo
razonable;

. »s demas previstos por la legislacion universitaria.

16.  Losd t la legsl t

Articulo 57. Son obligaciones de los alumnos:

1. Conocer el Reglamento de Alumnos de la UPFIM y demas normatividades aplicables;

2. Evitar actos u omisiones que pongan en riesgo o daiien las nstalaciones de la Universidad o la
seguridad de las personas;

3. No mtroducir objetos o materiales peligrosos, riesgosos o que puedan provocar desorden o
mseguridad dentro de las mstalaciones de la Universidad;

4. No ingresar a la Universidad en estado de ebriedad o bajo el influyjo de drogas, enervantes o
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9.

10.

I1.

12.

13.

14.

16.

17.

23.

24.

sustancias que atenten contra la salud;

No proferir mjurias, difamaciones o calumnias en contra miembros de la comunidad
universitaria, de la Universidad o instituciones publicas;

Indemnizar a la Universidad y a miembros de la comunidad umwversitaria por los danos o
perjuicios cometidos;

Respetar las areas de acceso prohibido y las destinadas exclusivamente al personal de la
Universidad y no invadir salones de clases o dreas destinadas para otros grupos sin permiso
previo;

No sustraer herramientas, equipo, bibliografia o materal de apoyo de la Universidad, excepto
con autorizacion expresa, hacer buen uso de esos materiales y regresarlos en tiempo y buen
estado;

No recibir visitantes en los salones de clase, excepto con autorizacion del profesor en turno;
Realizar personalmente sus tramites de mscripcion, baja, cambio de carrera o cualquier otro
tramite académico o administrativo. En caso de que el estudiante no pueda realizar dichos
tramites, podra hacerlos a través de un representante debidamente autorizado por escrito;
Asistir, regular y puntualmente, a sus clases, laboratorios, centros de desarrollo, talleres y
practicas, asi como a otras actividades umversitarias que contribuyan a su formacion y
desarrollo ntegral, en el lugar y hora previamente fijados, y sujetindose a los requisitos de
control y respeto que establezca la Universidad dentro o fuera de sus instalaciones;

Esperar al profesor, de manera extraordinaria, un minimo de 10 minutos después de la hora
en que deba niciar su clase;

Realizar, dentro del tiempo asignado, trabajos, consultas, practicas y examenes que
encomiende el profesor de cada asignatura;

Cubrir las cuotas de inscripcion, colegiaturas, seguro colectivo de estudiantes y las de
servicios fijados por la Universidad, en la fecha y modalidad que ésta establezca;

Informarse, al final de cada periodo de evaluacion, sobre las calificaciones que obtuvo
durante el mismo;

Obtener y, en su caso, actualizar, su credencial que lo acredite como integrante de la
Universidad, para lo cual deberd acudir al Departamento de Control Escolar en las fechas
que aparezcan en el calendario académico;

Presentar su credencial, cuando le sea solicitada, para realizar cualquier tramite académico-
administrativo, asi como para ingresar en las instalaciones de la Universidad;
Responsabilizarse de los desperfectos o mal uso que llegue a hacer de equipos, materiales e
mstalaciones;

Atender con disciplina las comisiones y encomiendas que se le confieran como parte de su
preparacion tanto en la Universidad como fuera de ésta;

Formalizar su caracter de estudiante, para fines de vinculacion con otra institucion, mediante
una carta expedida por la Rectoria, que asi lo acredite;

Observar el reglamento de la empresa, mstitucion educativa, instalacion deportiva o cualquier
otra organizacién cuando realice visitas, practicas o estadias;

Utilizar adecuadamente el transporte que proporcione la Universidad para acudir a los
lugares que se programen actividades curriculares o extracurriculares (empresas, instalaciones
deportivas, mstituciones educativas, etc.) y regresar a las instalaciones de la Universidad. Lo
anterior por razones de seguridad normadas por esta mstitucién educativa y la compania de
seguros que proporciona el seguro colectivo de estudiantes;

Cuidar y conservar en todo momento y lugar el prestigio de la Universidad y cumplir sus
compromisos académicos y administrativos, respetando los reglamentos y manteniendo la
disciplina; y

Cumplir con los requisitos que el asesor y tutor académico estipule en las actividades
preventivas y remédiales de las materias que curse.

CAPITULO IV
Del egreso

SECCION UNICA
Egreso y titulacién

Articulo 58. El alumno que haya cursado su carrera aprobando todos los programas de su plan de
estudios, sera considerado egresado de la misma.

Articulo 59. Para optar por el titulo de egresado, el alumno deberd tener debidamente integrado su
expediente académico y administrativo; asi como haber:
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1. Cursado y aprobado todas las asignaturas de la carrera y créditos;
2. Concluido satisfactoriamente el servicio social;
3. Acreditado satisfactoriamente el examen de inglés con un minimo de 400 puntos en el

examen TOEFL mstitucional.
Articulo 60. La Universidad entregara los titulos profesionales por medio del Departamento de
Control Escolar mediante el procedimiento que el Consejo establezca.

TITULO CUARTO
Del régimen reglamentario

CAPITULO1
De las faltas contra la universidad

Articulo 61. Las faltas contra la universidad podran ser, de acuerdo con el presente Reglamento, la
Normatividad General Universitaria y los Criterios complementarios que establezca el Consejo de

Calidad:

1. Menores o circunstanciales;
2. Reiteradas o frecuentes; y
3. Graves o fraudulentas.

Articulo 62. Las sanciones por las faltas contra la universidad seran calificadas por la Comision, de
acuerdo con el presente Reglamento, la Normatividad General Universitaria y los Criterios
complementarios que establezca el Consejo de Calidad:

Articulo 63. Se considera fraude administrativo el uso o aprovechamiento doloso de certificados,
diplomas, boletas de calificacion, actas de examenes o documentos oficiales emitidos por ésta o

alguna otra mstitucion o dependencia alterados o falsificados por el alumno o por terceros.

Articulo 64. Se considera fraude financiero cualquiera de las siguientes acciones:

—_

Negarse a pagar una deuda contraida con la Universidad,;

Entregar algiin documento de crédito (cheque, giro u orden de pago) que tenga por objeto
enganar a la Universidad para evadir la obligacion de un pago;

3. Proporcionar informacion falsa sobre las fuentes de ingreso, con el fin de obtener una beca
de la Universidad.

b

Articulo 65. Se entiende por fraude académico:

1.  Realizar actos individuales y colectivos que desvirttien o tiendan a desvirtuar la seriedad y
efecividad del proceso ensenanza-aprendizaje, incluida la iasistencia colectiva a clases,
talleres, practicas, visitas guiadas, torneos deportivos o cualquier actividad grupal programada
por la Universidad;

2. Realizar acciones que supongan engano en la ejecuciéon parcial o total de una tarea, un
examen, reporte, memoria, trabajo de mvestigacion, o cualquier otro documento con el
objeto de mejorar o pretender mejorar una calificacion;

3. Copiar o colaborar con otra persona, sin autorizaciéon del profesor, durante un examen
escrito u oral;

4. Usar, durante la evaluacién material no autorizado por la persona que lo administre;
5. Adquirir, enajenar, usar o transferir el contenido parcial o total de examen atin no aplicado;
6. Sustituir a un estudiante o permitir que otra persona sustituya al interesado para presentar un

examen, una visita, una practica, o cualquier actividad escolar o extraescolar dentro o fuera
de la Universidad; y

7. Entregar un examen o trabajo igual al de otro alumno, o de similitud evidente con la
mvestigacion ya publicada de otro (s) autor (es).

Articulo 66. Se entiende por faltas graves los actos, individuales o colectivos, realizados dentro o
fuera de la Universidad, que alteren el orden de la misma, danen su prestigio de la Institucion o los
mdividuos, lesionen los derechos de las personas, vayan contra la moral, violen sistematica o
dolosamente las disposiciones reglamentarias ¢ impidan el uso de los bienes y servicios que la
Universidad proporciona. Dentro de esta categoria se incluyen:

1.  Introducir, consumir o acudir a la Universidad o a lugares donde se programen actividades

v

Ere—.
Pelitécnicas:




UPFIM i

curriculares o extracurriculares con aliento alcohélico o bajo la influencia de bebidas
embriagantes, psicotropicos, narcoticos o drogas enervantes, salvo que exista prescripcion
médica notificada previamente, asi como todos los actos relacionados con el uso, la posesion,
distribucién y consumo de drogas ilegales y bebidas alcohdlicas;

Portar y usar armas blancas o de fuego;

3. Poner en peligro la seguridad de los miembros de la Universidad o de sus visitantes;

Agredir fisica o psicologicamente a los miembro de la comunidad universitaria;

Cometer actos de vandalismo, robo o asalto; participar en desordenes, o causar daio a las
mstalaciones fisicas de la Universidad o de los lugares a los que asista con su representacion.
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CAPITULO II

De las sanciones

Articulo 67. Las sanciones, determinadas por la Comision, consistiran en:

1. Cancelar la beca otorgada, cuando el alumno proporcione informacion falsa;

2. Amonestacién privada cuando, a juicio de la Comision, la falta del alumno se considere leve,
menor o circunstancial;

3. Amonestacién por escrito con copia para el expediente y/o suspension temporal, hasta

por treinta dias, cuando la falta se reiterada, reincidente o frecuente, o bien, cuando el
alumno dane la moral, dignidad o integridad de algan miembro de la comunidad
universitaria; sea sorprendido en fraude académico, asista a la Universidad en estado de
ebriedad o cause dano al patrimonio mstitucional o personal. En estos casos, la reparacion
del dano podra ser un atenuante de la sancion, a juicio de la Comision;

4. Suspension definitiva, ante la reincidencia de faltas graves o fraude académico, asista a la
Universidad, o sea sorprendido o bajo el mfluyjo de drogas toxicas o consuma o distribuya
éstas sustancias en la Universidad. En este caso, los estudios que haya realizado en la
Universidad seran mvalidados.

Articulo 68. Si la falta lo amerita, la Universidad podra notificar a las autoridades competentes.
Articulo 69. Las sanciones previstas en este Reglamento, se impondran, desde su limite inferior, hasta el

superior, por la concurrencia de agravantes, a juicio de la Comision, de acuerdo con los siguientes
Criterios:

1. Se establecen como agravantes la reincidencia, gravedad y grado de intencionalidad;

A Se considera que existe reincidencia, por la comision de una misma conducta infractora en dos o
mas ocasiones;

3. La gravedad de la mfraccion dependerd de la dimension del dano, o de la exposicion a peligro
del bien juridicamente protegido;

4. La gravedad sera considerada como extrema cuando el resultado de la infraccion sea un dano

reparable a la 1magen de la Institucion o las personas, la infraestructura o equipo de la
Universidad, la mtegridad, salud o vida de las personas, o se haga con premeditacion, alevosia o
ventaja.

Articulo 70. Las sanciones impuestas en términos de este Reglamento son independientes a la
responsabilidad civil, administrativa o penal que en su caso proceda en contra del responsable.

CAPITULO III
De la Comisién Académica y de Sanciones

Articulo 71. Se nstituye la Comision Académica y de Sanciones, la cual se dard asi misma la
reglamentacion de sus procedimientos de determinaciones.

Articulo 72. La Comision Académica y de Sanciones estara integrada, con derecho a voz y voto, por dos
representantes del personal académico, nombrados por el Consejo de Calidad, el abogado general y el
jefe del Departamento de Control Escolar. La presidencia y secretaria seran nombradas por la propia
Comision, a sus sesiones podran asistir, en calidad de invitados con derecho a voz, un representante de
las areas médica, psicologica y trabajo social, o las personas que determine la Comision.

Articulo 73. La Comision se reunird bimestralmente de manera ordinaria y extraordinaria para
atender los casos de urgente resolucion.
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CAPITULO IV
Del Recurso de inconformidad
CAPITULO UNICO

Articulo 74. Las resoluciones definitivas que mmpongan sanciones a los alumnos y las demas que
emitan las autoridades de la Universidad en contra de aquellos, podrian ser impugnadas mediante
Recurso de Inconformidad sujetindose a las siguientes reglas:

1.  Se presentard por escrito, ante la autoridad de la Universidad responsable de emitir la
resolucion impugnada, dentro de los cinco dias hébiles siguientes a la notificacion de esta del dia
en que se conocid dicha resolucion;

2. La autoridad que reciba el recurso, lo remitird a la autoridad competente para resolver;

3. El recurrente ofrecera todas las pruebas que considere necesarias para probar los agravios que le
causa la resolucion que impugna;

4. El recurso serd resuelto en un plazo de dos semanas habiles a partir de su interposicion;

. El Consejo de Calidad sera competente para resolver los recursos interpuestos contra las

resoluciones emitidas por la Comision.
Articulo 75. Si en el recurso se deja sin efectos la resolucion impugnada, se emitiran todas las
medidas para dejar las cosas en el estado previo al micio del procedimiento.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Reglamento entrard en vigor el dia habil siguiente a su publicacion en la
Pigma Internet de la Universidad.

Articulo Segundo. En tanto se instala la Comision Académica y de Sanciones, sus atribuciones seran
asumidas por el Consejo de Calidad.

Articulo Tercero. Dentro del plazo de veinte dias posteriores a la publicacion del presente, en reunion
ordinaria se debera integrar la Comusion y elaborar su reglamento correspondiente.

Articulo Cuarto. Queda suspendido el cobro de las cuotas y tarifas de los servicios estudiantiles hasta su
autorizacion oficial.

Dado en la Unmiversidad Politécnica de Francisco 1. Madero, en el Municipio de Francisco 1. Madero,

Hidalgo. 30 de abril de 2010.
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